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CONCELLO DE CAMARINAS
A CORUNA

Bases Xerais correspondentes as prazas de persoal laboral fixo do Concello de
Camarinas, Oferta de Emprego Publico Ordinaria 2022.

ANUNCIO

Comunicase que por medio do Resolucién de Alcaldia nium. 79/2023 do dia 24/01/2023
aprobdaronse as bases xerais dos procesos selectivos, polo sistema de concurso-oposicién,
correspondentes 4s prazas de persoal laboral fixo do Concello de Camarifias incluidas na
oferta de emprego publico ordinaria de 2022.

Segundo o establecido no mencionado decreto, publicase o texto integro das bases no
Boletin Oficial da Provincia da Corufia:

BASES XERAIS DE CONVOCATORIA PARA A COBERTURA DAS PRAZAS INCLUIDAS
NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO ORDINARIA DE 2022 DO CONCELLO DE
CAMARINAS

EXPTE TEDEC: 2022/X999/000408

1.- BASES XERAIS.

E obxecto das presentes bases a provisién en propiedade das prazas que se inclden na
Oferta Publica de Emprego correspondente ao exercicio do ano 2022, aprobada por
Decreto de Alcaldia nim.612/2022 de data 13/07/2022 e publicada no Boletin Oficial da
Provincia num. 143 de data 29/07/2022, cuxas caracteristicas son:

PERSOAL LABORAL:

NUMERO DE DI;NOMINACI()N GRUPO Cod. RPT SISTEMA DE

PRAZAS DA PRAZA LABORAL ACCESO

1 Capataz de obras |v 4110 CONCURSO-
OPOSICION

1 Oficial Obras \ 4117 CONCURSO-
OPOSICION

1 Técnico/a Museol|ll 7102 CONCURSO-

de Man OPOSICION

2.- CONDICIONS DE ADMISION DE ASPIRANTES.

Para ser admitido neste proceso, os e as aspirantes deberdn reunir os seguintes
requisitos, sen prexuizo do que establezan as respectivas bases especificas:

a. Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do TREBEP,
respecto do acceso 6 emprego publico de nacionais doutros Estados.
b. Ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non superar, no seu caso, a idade

maxima de xubilacién forzosa.
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C. Posuir ou estar en condicién de obter a titulacién académica esixida nas bases
especificas para o dia en que remate o prazo de presentacién de instancias.

d. Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas habituais da praza a
estabilizar.

e. Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
Administracién Publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Autdénomas, nin atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucién xudicial, para o acceso 6 corpo ou escala de funcionario no que
estivese separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro estado, non atoparse
inhabilitado ou en situacién equivalente nin ser sometido a sancién disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso 6 emprego publico.
f. Posuir un titulo acreditativo do nivel de cofecemento da lingua galega
correspondente a cada praza, que se concretard nas bases especificas. Os aspirantes que
non o acrediten deberdn superar unha proba de cofiecemento que en ningln caso
computard como mérito e que se realizara és efectos de garantir o dereito de participar
no proceso selectivo para aquelas persoas que non posuiran o titulo acreditativo de
galego con anterioridade & convocatoria. A tales efectos, estas persoas deberdn sinalar
na sUa solicitude de participacién en dito proceso selectivo esta circunstancia. A proba de
cofecemento de lingua galega realizarase unha vez finalizado o proceso de seleccién, a
aquelas persoas aspirantes propostas para a obtencién de praza e cualificarase como
apta ou non apta. No caso de que esta proba de cofiecemento non puntuable sexa
cualificada como non apta, a persoa candidata sera excluida do proceso de seleccién e a
seguinte coa puntuacién mais alta serd proposta para a obtencién da praza. Se esta
persoa non tivese acreditado con anterioridade o cofiecemento de lingua galega
correspondente, deberd someterse & referida proba de galego cos mesmos efectos
expostos con anterioridade.

g. Cumprir os demais requisitos esixidos para o ingreso nas respectivas bases
especificas.

Todos os requisitos sinalados no apartado anterior deberan posuilos os aspirantes o dia
gue remate o prazo para presentar as solicitudes e conservalos na data do seu
nomeamento como persoal laboral fixo.

3.- FORMA E PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

As solicitudes para tomar parte no proceso presentaranse no rexistro xeral do concello,
preferentemente a través da sede electrénica e no prazo de vinte (20) dias naturais
contados a partir do dia seguinte ao da publicacién do anuncio da respectiva convocatoria
BOE, igualmente, as ditas solicitudes tamén se poderdn presentar por calquera das
formas previstas no artigo 16.4 da lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comin das administraciéns publicas (ou naqueloutras previsiéns
normativas concordantes e/ou substitutivas deste artigo).

As solicitudes que se presenten a través da oficina de correos, deberan entregarse en
sobre aberto para seren seladas e datadas antes de seren certificadas.

Xunto coa instancia debidamente asinada (anexo I) solicitando participar no proceso
deberd presentarse a sequinte documentacién na orde que se indica:
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a. Documento nacional de identidade, pasaporte ou documento valido en dereito que
a acredite.
b. Titulo acreditativo do nivel de coflecemento da lingua galega correspondente a

cada praza & que se aspire, sen que sexa posible presentalo con posterioridade, salvo nos
supostos de defectos emendables que deberd completarse dentro do prazo de emenda
gue se conceda. Os restantes aspirantes estan obrigados & realizacién da proba para non
ser eliminados do proceso selectivo.

C. Titulaciéon esixida para cada praza nas bases especificas.

d. Relacién de méritos alegados para a sUa valoracién mediante copia compulsada
dos documentos que sirvan de proba para a suUa xustificacién. Os méritos deberan
aportarse debidamente numerados e diferenciados por apartados (experiencia
profesional, titulaciéns académicas, cursos de formacién ou perfeccionamento, outros
méritos). Non seran valorados os méritos non documentados nin xustificados no prazo e
forma anteriormente mencionados sen prexuizo de que o 6rgano de seleccién poida
solicitar a ampliacién da documentacién se considera que un mérito non se encontra
correctamente acreditado. No devandito concurso sé se terdn en conta os méritos que se
xustifiguen documentalmente dentro do prazo de presentacién de instancias.

e. As solicitudes para participar neste proceso irdn acompafadas inescusablemente
do xustificante acreditativo de ter ingresado na Tesoureria Municipal a cantidade que
corresponda segundo a sequinte tdboa:

- Grupo A, Subgrupo Al, ou persoal laboral equivalente (grupo I) 60,00
- Grupo A, Subgrupo A2, ou persoal laboral equivalente (grupo 1) 55,00
- Grupo C, Subgrupo C1, ou persoal laboral equivalente (grupo Ill) 45,00
- Grupo C, Subgrupo C2, ou persoal laboral equivalente (grupo 1V) 40,00

- Agrupaciones Profesionais &s que fai referencia a disposicién adicional séptima da Lei
7/2007, de 12 de abril ou persoal laboral equivalente (grupo V) 25,00

As tarifas incrementaranse en 10,00 euros cando as probas selectivas requiran
recofiecemento médico.

Este importe deberd facerse efectivo mediante ingreso nas contas municipais (cos datos
persoais do/a aspirante e praza @ que opta), nimero de conta de ABANCA ES20 2080
0061 5631 1000 0060. A ausencia do abono dos dereitos de exame, dentro do prazo de
presentacién de instancias, determinard a exclusién do/a aspirante. En ningln caso a
presentacién e pago da taxa por dereitos de exame supora a substituciéon do tramite de
presentacién da instancia.

Ademais na solicitude para participar no proceso, deberase elixir a lingua (galego ou
casteldn) na que queren que se lles faciliten os exercicios. Se non se sinala nada
entenderase que a lingua elixida é a galega. Por motivos de operatividade, unha vez
escollido un idioma non se permite a sia modificacién.

Asi mesmo, as bases da convocatoria publicaranse no Boletin Oficial da Provincia e na
sede electrénica deste Concello.
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As persoas con discapacidade igual ao superior ao 33 por cento deberan facelo constar na
sUa solicitude, sinalando se precisan de adaptacién para realizar as probas. A condicién
de discapacitado acreditarase mediante certificacion expedida por organismo
competente.

Os datos persoais incluidos na solicitude de participacién seran tratados unicamente para
a xestiéon do proceso selectivo, é dicir para a practica das probas de seleccién e as
comunicaciéns que deban realizarse. Cando sexa necesario publicar un acto
administrativo que contefia datos persoais publicarase da forma que determina a
disposicién adicional sétima da Lei Orgéanica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de
Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais. O Concello serd o responsable do
tratamento destes datos.

A non presentacién da solicitude en tempo e forma supora a exclusién do/a aspirante.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia, no prazo maximo dun mes,
ditara resolucién, declarando aprobada a lista de admitidos e excluidos, especificando, no
seu caso, os motivos de exclusién, que se publicara no Boletin Oficial da Provincia e no
taboleiro electrénico de anuncios da sede electrénica municipal.

Na Resolucién indicarase o nome, apelidos e DNI das persoas admitidas e excluidas e, no
seu caso, as causas de exclusién. As persoas excluidas, asi como as omitidas na relacién
de admitidos ou excluidos, disporan dun prazo improrrogable de 10 dias hébiles, que
comezara a contar dende o dia seguinte ao da publicacién da resolucién no taboleiro
electrénico de anuncios do Concello, para corrixir os defectos que motivaran a suUa
exclusién ou a stUia omisién da lista de admitidos.

Os e as aspirantes que dentro do prazo sinalado non emendasen a exclusién ou non
alegasen a omisién, xustificando o seu dereito a seren incluidos na relacién de
admitidos/as, seradn definitivamente excluidos/as do proceso selectivo. De non se
presentaren reclamacions dentro deste prazo, a lista provisional de admitidos e excluidos
elevarase a definitiva.

A aprobacién definitiva da lista de admitidos e excluidos, serd obxecto de publicacién no
Boletin Oficial da Provincia e no taboleiro de anuncios da sede electrénica deste Concello,
para maior difusién.

Nesta mesma publicacién farase constar o dia, hora e lugar en que debera realizarse o
primeiro exercicio de seleccion. O chamamento para posteriores exercicios farase
mediante a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello.
Igualmente, na mesma resolucidn, farase constar a designacién nominal do Tribunal.

Contra a resolucién na que se declare a lista definitiva de admitidos/os e excluidos/as,
poderase interpofier potestativamente recurso de reposicién, no prazo dun mes, ante o
érgano que ditou o acto, ou directamente recurso de contencioso-administrativo ante a
xurisdicién contencioso-administrativa.

5. TRIBUNAL CUALIFICADOR.

Documento asinado electronicamente, pddese validar a sinatura co cddigo indicado na marxe na https.//sede.camarinas.net.
O cddigo de verificacion garante, mediante o cotexo na sede electrénica municipal, a integridade do documento
(artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos Servizos Publicos).



https://sede.camarinas.net/

O gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroénica del

CVD: TFSJBLkoD4/ 2UFZn20pg

CONCELLO DE CAMARINAS
A CORUNA

No Decreto da Alcaldia de aprobacién da listaxe definitiva, determinarase a composicién
do tribunal cualificador, con titulares e suplentes, aos efectos dos supostos de
abstencidén/recusacién dos membros designados.

O tribunal cualificador nomearase de conformidade co artigo 55.1.c) e d) e art. 60 do
Texto Refundido da Lei 7/2007 do Estatuto do Empregado Publico, asi como garantindo a
competencia técnica, nivel de titulacién e paridade entre homes e mulleres na sla
composicién. A sta composicién sera predominantemente técnica e os seus membros
deberan pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional igual ou superior a esixida
para 0 acceso aos postos convocados.

Estard composto polos seguintes membros e os seus correspondentes suplentes:

- Presidente/a: Persoal do concello de Camarifias ou doutra administracion ( titular e
suplente)

- Secretaria/o: Persoal do concello de Camarifias ou doutra administracién . (titular e
suplente)

- Vogais: Tres vogais, Persoal do concello de Camarifias ou doutra administracién .(titular
e suplente)

Todos os membros do tribunal, titulares e suplentes deberdn absterse de intervir,
notificdndollo & autoridade convocante, cando concorran neles algunhas das
circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico
do sector publico. Asi mesmo, os interesados poderan promover a recusacién de acordo

co sinalado no artigo 24 da citada norma.

O Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia, cando menos, de tres dos
seus membros, sendo preceptiva a asistencia do Presidente e do Secretario, titular ou
suplente. Na sesién constitutiva de cada tribunal adoptaranse as decisiéns pertinentes
para o correcto desenvolvemento das probas selectivas

O Tribunal resolverd por maioria de votos dos seus membros presentes téddalas dubidas e
propostas que xurdan para aplicacién das normas contidas nestas bases e estard
facultado para resolver as cuestiéns que se poidan suscitar durante a valoracién dos
méritos, asi como adoptar as medidas necesarias que garantan a debida orde do
concurso en todo o que non estea previsto nas Bases.

Os seus acordos seran impugnables nos supostos e na forma establecida pola Lei
39/2015, do 1 de outubro.

O Tribunal podera dispofier da incorporacién 6s seus traballos de asesores especialistas
cando as circunstancias ou a valoracién dos méritos asi o aconselle.

Os membros do Tribunal teran dereito a asistencias pola sta participacién nas sesiéns do
Tribunal de acordo co disposto no artigos 1.1d) e 27.1b), 29 e 30 e Anexo IV do RD
462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo.
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6. CARACTERISTICAS DAS PROBAS SELECTIVAS.

Os procedementos de seleccién, en fase de oposicidn, consistirdn en probas de
coflecementos xerais ou especificos tedricos e practicos, pudendo consistir en test,
probas desenvolvemento por escrito, traballos manuais, etc, segundo a natureza e
funciéns dos postos de traballo que vaian desenvolver de acordo coas bases especificas.
Na fase de concurso comprobaranse e cualificaranse os méritos alegados polos
aspirantes. Os exercicios que deberdn realizar os aspirantes en cada proceso selectivo e
os méritos a ter en conta, de ser o caso, na fase de concurso, determinanse e describense
nas bases especificas.

7.- COMEZO DOS EXERCICIOS.

A data, a hora e o lugar na que deba constituirse cada tribunal, asi como o dfa, hora e
lugar para o comezo do primeiro exercicio das probas selectivas convocadas e, de ser o
caso, para a cualificacién dos méritos alegados, anterior & fase de oposicién, anunciarase
no BOP, no taboleiro de edictos da corporacién da Sede Electrénica do Concello de
Camariflas (camarinas.net), xunto coa resolucién aprobatoria da lista definitiva de
admitidos/as e excluidos/as segundo se sinala nas base. A publicacién dos sucesivos
anuncios de realizacién dos restantes exercicios e dos resultados destes efectuarase polo
tribunal no taboleiro de edictos da sede electrénica da corporacién con 24 horas de
antelacién cando menos a tal realizacién (camarinas.net).

Os/as aspirantes serdn convocados para cada exercicio en chamamento Unico; perderdn
0 seu dereito os/as opositores/as que non comparezan cando se realice.

Os/as aspirantes deberdn presentarse para a realizacién de cada exercicio provistos do
DNI ou documento fidedigno acreditativo da slUa identidade, a xuizo do tribunal, asi como
dos medios materiais axeitados e necesarios para a practica dos exercicios.

Nos concursos-oposiciéns comezarase pola fase de concurso.

O tribunal deberd reunirse antes do primeiro exercicio da oposicién para proceder a
valoracién e cualificacién dos méritos achegados e xustificados polo aspirante.

A cualificacién da fase de concurso deberd publicarse no taboleiro de anuncios antes do
inicio do primeiro exercicio da oposicién, no taboleiro de anuncios da Sede Electrénica do
Concello de Camarifias (camarinas.net).

8.- DESENVOLVEMENTO DOS EXERCICIOS DAS PROBAS SELECTIVAS.

En calguera momento o tribunal poderd requirir aos opositores para que acrediten a sla
identidade.

A actuacién dos aspirantes no exercicio levarase a cabo por orde alfabética, empezando
por aqueles que tefian como inicial do primeiro apelido a letra “T”, conforme ao sorteo
que realizou a Conselleria de Facenda para o ano 2022, (DOG n2 24, de data 4 de febreiro
de 2022).

Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do tribunal que
algun/ ha dos/as aspirantes non posue a totalidade dos requisitos esixidos na respectiva
convocatoria, logo da audiencia do interesado, deberd propor a sta exclusién indicando
as inexactitudes ou falsidades observadas para os efectos procedentes.
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Concluido cada un dos exercicios da oposicidn correspondente, o tribunal fard publica no
taboleiro de edictos do Concello e, de forma complementaria, na Sede Electrénica do
Concello de Camarifias (camarinas.net), a relacién de aspirantes que o superasen coa
indicacién da puntuacion obtida.

Os/as opositores/as non incluidos na lista terdn a consideraciéon de non aptos/as.

Se algun/unha aspirante quere ter acceso ao seu expediente ou exercicios, deberd
solicitalo por escrito e notificardselle por escrito o dia e hora en que podera velo. Se quere
copia dalgun dos citados documentos debera aboar a taxa correspondente e solicitalo asi
mesmo por escrito.

A solicitude de acceso ao expediente ou exercicios poderase presentar electrénicamente
a través do rexistro electrénico do Concello de Camarifias. Alternativamente poderase
presentar en soporte papel na Oficina de rexistros do Concello de Camarifias, ou en
calquera das formas establecidas no art. 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, de
procedemento administrativo comdn das administraciéns publicas.

Os exercicios celebraranse a porta pechada sen outra asistencia que os membros do
tribunal, as persoas colaboradoras designadas por este e os/as opositores/as, agas a
lectura polos/as opositores/as dos exercicios escritos, cando asi estea establecido nas
bases especificas de cada proceso selectivo ou, chegado o caso, cando o acorde o
tribunal, que se realizaran en sesién publica.

Neste caso, o/a aspirante que non acuda & lectura publica serd declarado non apto e polo
tanto eliminado do proceso selectivo.

O tribunal dispord os medios que estime oportunos para garantir o anonimato dos/as
aspirantes na realizacion dos exercicios, salvo en aqueles que pola slGa natureza non sexa
posible realizar de forma anénima.

Nos casos dos exercicios nos que deba garantirse o anonimato segundo as bases
especificas reguladoras de cada procedemento, os/as aspirantes non poderan realizar
ningun sinal identificativo nas follas utilizadas para a sUa realizaciéon. De non observar
esta regra serdn automaticamente eliminados do correspondente proceso selectivo, sen
gue se proceda nin sequera a correccién do exercicio.

Esta circunstancia acordarase polo tribunal cualificador e anunciarase xunto coas
cualificacions do exercicio correspondente.

Nas probas préacticas cuxa execucién consista exclusivamente en tarefas manuais que os/
as aspirantes deban realizar de un en un, a sesién de desenvolvemento da proba sera
publica excepto para as persoas opositoras chamadas para a realizacién desta para
garantir a igualdade.

Dende a total terminacién dun exercicio ou proba ata o comezo do seguinte deberd
transcorrer un prazo minimo de 48 horas e un maximo de 20 dias habiles.

A documentacién relativa aos exercicios realizados de forma escrita en soporte papel
polos/as opositores/as sera dixitalizada, incorporada ao expediente electrénico e asinada
electronicamente pola secretaria do Tribunal.
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Transcorrido o prazo de tres meses dende que a resolucién de nomeamento dos/as
aspirantes aprobados é firme en via administrativa poderase proceder a destrucién
destes documentos en papel.

Durante o prazo sinalado calquera dos aspirantes poderd solicitar que se lle entreguen os
seus propios exercicios en papel, sen prexuizo do dereito a obter copia da mesma
documentacién dixitalizada, de conformidade coa lexislacién reguladora do
procedemento administrativo.

Contra os acordos do tribunal poderd interpofierse o recurso procedente ante o 6rgano
competente de conformidade co previsto na lexislacién reguladora do procedemento
administrativo comdn das administraciéns publicas.

9.- CUALIFICACION DOS EXERCICIOS DA OPOSICION

Cada un dos exercicios dos procesos selectivos puntuaranse de conformidade co sinalado
nas bases especificas correspondentes a cada proceso selectivo.

10.-CUALIFICACION DOS MERITOS

Na fase de concurso dos concursos-oposicidons comprobaranse e cualificaranse os méritos
alegados polos aspirantes, os cales deben estar xustificados coa documentacién
acreditativa destes.

Nesta fase valoraranse os méritos especificos axeitados as caracteristicas de cada praza
entre os que estéan:

— A experiencia profesional no desenvolvemento de tarefas relacionadas coas funciéns
propias da praza convocada.

— A formacién profesional acreditada con cursos de formacién e perfeccionamento que
versen sobre materias directamente relacionadas coas funciéns propias do posto de
traballo.

— A formacién académica, non esixida para o ingreso, que, a xuizo do tribunal, acredite
unha maior formacién profesional relacionada co desenvolvemento do posto de traballo.

Asi mesmo, na valoracidon dos méritos terase en conta o disposto no Decreto lexislativo
2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais da
Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade.

Na fase de concurso sé se valoraran e cualificardn os méritos alegados e xustificados que
figuren incluidos nas bases especificas de cada proceso selectivo puntudndose de
conformidade co baremo sinalado nestas.

A cualificacién dos méritos na fase de concurso serd previa & fase de oposicién, e as
puntuaciéns outorgadas publicaranse no taboleiro de edictos da Casa do Concello e, de
forma complementaria, no taboleiro de anuncios da Sede Electrénica do Concello antes
do comezo do primeiro exercicio da fase de oposicion.

A puntuacion obtida na fase de concurso non terd caracter eliminatorio, e non poderd
terse en conta para superar os exercicios da fase de oposicion.

CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA.
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Os aspirantes que non xustifiquen a posesién do titulo acreditativo do nivel de lingua
galega correspondente & categoria ou grupo da praza & que aspiran, deberan superar
unha proba de cofiecemento da lingua galega, que en ningln caso computard como
mérito. A tales efectos, estes aspirantes deberan sinalar na sla solicitude de participacién
no proceso esta circunstancia.

A proba de cofiecemento da lingua galega realizarase unha vez finalizado o proceso
selectivo a aquelas persoas propostas para a obtencién dunha praza e cualificarase como
apta ou non apta. No caso de que a proba de cofiecemento sexa cualificada como non
apta, a persoa candidata sera excluida do proceso de seleccién, e a seguinte coa
puntuaciéon mais alta obtida no proceso selectivo serd a proposta para a obtencién da
praza. Se esta persoa non tivese acreditado con anterioridade o cofiecemento da lingua
galega correspondente debera someterse a referida proba de galego cos mesmo efectos
expostos con anterioridade.

11.- CUALIFICACION FINAL E RELACION DE APROBADOS

A cualificacién obtida polos aspirantes resultante da suma das puntuaciéns outorgadas
nos distintos exercicios obrigatorios e eliminatorios, sumaraselle a que corresponda aos
exercicios obrigatorios non eliminatorios e, no seu caso, a puntuacién outorgada na fase
de concurso, obténdose asi a puntuacién final.

Determinada a cualificacién final dos aspirantes o tribunal fard publica a relacién de
aprobados por orde de puntuacién no taboleiro de edictos da sede electrénica e da Casa
do Concello e, de forma complementaria, na Sede Electrénica do Concello de Camarifias
(camarinas.net).

O tribunal en ningln caso poderéd aprobar nin declarar que superaron as probas selectivas
un numero superior de aspirantes ao das prazas convocadas en cada proceso selectivo.

Calquera proposta de aprobados que contravefia o establecido anteriormente serd nula
de pleno dereito.

Non obstante, o tribunal ao cualificar cada un dos exercicios non terd en conta a
limitacién anterior, a cal sé se terd en conta para formularlle a alcaldia a relacién de
aprobados na que sé se incluirdn aqueles aspirantes que obtivesen maior puntuacién
final, os cales nunca poderdn superar o nimero de prazas convocadas en cada proceso
selectivo.

A proposta do tribunal terd caracter vinculante.

No suposto de empate nas puntuaciéns finais de dous ou madis aspirantes, este
resolverase tendo en conta a maior puntuacién obtida no primeiro exercicio da fase de
oposicién, e se isto non fose abondo, pola puntuacién obtida no segundo exercicio; no
caso de persistir o empate, a puntuacién obtida nos sucesivos exercicios ata que o
empate se resolva. De persistir o empate este resolverase, pola maior puntuacién na fase
de concurso, e no caso de seguir o empate, mediante sorteo, cuxa realizacién se
anunciard, para a posible presencia dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e
hora da sUa celebracién, mediante anuncio publicado, cunha antelacién minima de 48
horas, no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello.
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12.- ACHEGA DE DOCUMENTOS POR PARTE DOS OPOSITORES PROPOSTOS PARA
O NOMEAMENTO.

A relacién de aprobados, publicada nos taboleiros de anuncios da sede electrénica do
Concello de Camarifias, e 6s sés efectos informativos, no taboleiro da casa consistorial,
conterd unha advertencia recordandolles aos opositores propostos para o nhomeamento
gue deberdn presentar a documentacién sinalada nas bases para xustificar que cumpren
0s requisitos esixidos para accederen é posto convocado.

Os aspirantes propostos achegaran, dentro do prazo de 20 dias naturais, contados dende
a publicacién da relaciéon de aprobados, os documentos acreditativos de capacidade e
mais os requisitos esixidos na convocatoria:

a) Documento nacional de identidade mediante copia compulsada.

b) Declaracién xurada de non ter sido separado do servizo das administraciéns publicas e
non estar incurso nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade
determinadas na lexislacién vixente.

c) Fotocopia do numero de afiliacién & Seguridade Social acompafiada do orixinal, ou de
ser o caso, xustificaciéon de non estar afiliado.

d) Documento acreditativo de conta bancaria.

Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos sinalados,
0S e as aspirantes poderdn acreditar que relnen as condiciéns esixidas mediante
calquera outro medio de proba admitido en dereito. Quen non presentase a
documentacién sinalada anteriormente dentro do prazo fixado, salvo causa de forza
maior, non podera ser nomeado como funcionario de carreira ou como persoal laboral
fixo, nin tampouco se do exame da documentacién se deducise que carece dalgin
requisito

13.- NOMEAMENTO E CONTRATACION.

Concluido o proceso selectivo, os/as aspirantes aprobados/as, cun ndmero que non
poderd exceder en ningln caso o de postos convocados, seran nomeados/as persoal
laboral fixo, pola Alcaldia, unha vez que xustifiquen documentalmente o cumprimento dos
requisitos previstos nestas bases para o ingreso. A proposta do tribunal cualificador tera
caracter vinculante para a Alcaldia, que ordenara a publicacién dos nomeamentos no
Boletin Oficial da Provincia da Corufia, sen prexuizo da sUa toma de posesiéon ou
formalizacién do preceptivo contrato laboral fixo, unha vez que se practique a notificacién
persoal de nomeamento.

A toma de posesidn e formalizacién do preceptivo contrato de traballo efectuarase dentro
do prazo maximo de 1 mes a partir da publicacién do nomeamento; de non facer nin
existir causa xustificada, que deberd ser alegada e aceptada, as persoas nomeadas
guedaran na situacién de cesantes.
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14.- CARACTER VINCULANTE DAS BASES.

Estas bases xerais vinculardn ao Concello de Camarifias, aos tribunais cualificadores e
aos aspirantes que participen nos procesos selectivos que sexan convocados

15.- CONSTITUCION DUNHA BOLSA DE EMPREGO.

Cos aspirantes que habendo superado o proceso selectivo, non fosen homeados coma
persoal laboral fixo, confeccionarase unha listaxe de contrataciéon. A ordenacién dos/as
opositores/as na lista de contratacién/bolsa de emprego vird determinada pola suma total
das cualificaciéns obtidas en cada un dos exercicios obrigatorios da fase de oposicién
mais a puntuacién obtida na fase de concurso, que serdn contratados, de ser o caso, coa
condicién de persoal laboral temporal, para a cobertura de posibles baixas por
incapacidade temporal, vacaciéns, renuncia ou outras continxencias sobrevidas do
candidato seleccionado, ou para cubrir outras necesidades que poidan xurdir sempre que
concorran algunha das circunstancias descritas nos artigos 15 do Real Decreto Lexislativo
2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores e 26 e seguintes da Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de
Galicia.

A bolsa de emprego, elaborada conforme ao parrafo anterior, serd aprobada mediante
Resolucién de Alcaldia e sera publicada no BOP.

Esta bolsa de emprego terd unha validez de dous anos, contados a partir do dia seguinte
ao da suUa publicacién no Boletin Oficial da Provincia.

16.- FUNCIONAMENTO E CHAMAMENTO DA BOLSA DE EMPREGO.

Cando se produza algunha das circunstancias que recolle o artigo 15 do Estatuto dos
Traballadores, procederase ao chamamento e, no seu caso, homeamento de persoas que
configuran a bolsa coas caracteristicas e circunstancias que se determinen mediante
Resolucién de Alcaldia.

Os chamamentos para o posto de traballo realizaranse seguindo a orde da bolsa de
emprego. Levarase a cabo de forma simultdnea por medio de contacto telefénico e por
correo electrénico, advertindo a publicacién do chamamento no taboleiro de anuncios da
sede electrénica do Concello aos efectos de computo de prazo de presentacién de
documentacién. O avisto telefonicamente, realizarase con chamada ao numero de
teléfono indicado na instancia presentada para participar no procedemento ou aportado
posteriormente, por medio de dous intentos en horas distintas cunha diferencia minima
de 5 horas entre chamada e chamada, e simultaneamente realizarase comunicacién por
correo electrénico, a direccién que conste na instancia presentada para participar na
bolsa de emprego ou aportada posteriormente polo candidato/a.

Deixarase constancia no expediente que se tentou contactar na forma indicada no
paragrafo anterior, deixando constancia por escrito, ademais, dos que renunciaron, dos
gue non contestaron ao chamamento e do/a candidato/a que acepta o posto de traballo.

Os aspirante/s proposto/s para a contratacién seran requiridos para que dentro do prazo
maximo de 5 dias habiles a contar desde o dia seguinte & publicacién no taboleiro da
sede electrénica do Concello, proceda/n a presentar a seguinte documentacién:
a.-Fotocopia compulsada do Documento Nacional de Identidade

Documento asinado electronicamente, pddese validar a sinatura co cddigo indicado na marxe na https.//sede.camarinas.net.
O cddigo de verificacion garante, mediante o cotexo na sede electrénica municipal, a integridade do documento
(artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos Servizos Publicos).



https://sede.camarinas.net/

O gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroénica del

CVD: TFSJBLkoD4/ 2UFZn20pg

CONCELLO DE CAMARINAS
A CORUNA

b.- Declaracién xurada de non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, de
ningunha administraciéon publica nin acharse inhabilitado para o exercicio das funcién
publicas.

c.-Declaraciéon xurada de non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade
especifica conforme & normativa vixente.

d.- Declaracién xurada de non incorrer en ningln dos supostos de incompatibilidade
establecidos na lexislacién sobor da materia.

e.- Os aspirantes que fixeron valer a sla condicién de persoas con minusvalia, deberan
acreditar tal condicién e asi mesmo a sla compatibilidade co desenvolvemento das
tarefas e funciéns correspondentes & praza, mediante certificacién expedida polo
organismo competente.

A non presentacién dentro do prazo fixado da documentacién sinalada na presente base,
agas nos casos de forza maior, ou cando da presentacién dos documentos se desprenda o
non cumprimento dos requisitos da convocatoria ou supostos de falsidade na instancia
presentada para tomar parte no proceso selectivo, fard que a persoa seleccionada quede
excluida do procedemento e polo tanto non se poderd proceder & sta contratacion; todo
ilo sen prexuizo da esixencia das responsabilidades nas que puidese ter incorrido. Neste
caso, farase a proposta de nomeamento, a prol do seguinte aspirante que figure na bolsa
de emprego, requirindoselle para que no prazo de cinco dias habiles presente a
documentacién antes referida.

Con todo, serdn causas xustificativas para non ser excluidos da Bolsa e conservar a orde
gue ocupase na mesma para efectos de futuras contrataciéns, as seguintes:

a) Estar a traballar para calquera Organismo publico ou empresa privada.

b) Estar en situacion de Incapacidade Temporal, enfermidade xustificada medicamente
ou durante as 16 semanas seguintes ao parto. De igual modo, serd causa xustificativa a
enfermidade moi grave do cénxuxe ou familiar ata 22 grao de consanguinidad,
acreditada por certificado médico e libro de familia.

c) Deber inescusable de caracter publico ou privado.

d) Causa de forza maior apreciada con tal caracter pola Administracién. Nestes casos, 0
solicitado/a dispofierd dun prazo de 10 dias hdbiles para xustificar documentalmente
algunha das citadas circunstancias, e manterd o seu posto na bolsa de emprego,
guedando en situacién de suspensién na mesma, non recibindo mais chamamentos ata
gue comunique por escrito a finalizacién da situacién debidamente xustificada que deu
lugar ao rexeitamento do chamamento. Se no citado prazo non achegase a
documentacién acreditativa, entenderase que renuncia & contratacién ou nomeamento, e
serd excluido/a automaticamente da bolsa de emprego.

Outros supostos de exclusién automatica da bolsa de emprego seran:

a) Falsidade na documentaciéon achegada, apreciada en calquera momento pola
Administracién.

b) A solicitude de baixa voluntaria da bolsa de emprego por parte do traballador.

c) Separacién do servizo.

d) Renunciar @ condicién de funcionario.

Presentada a documentacién, e sendo a mesma conforme, a Alcaldia procederd, previa
resolucion, @ contratacion do/a aspirante formalizandose o correspondente contratacion,
na data que se sinale, para o que serd necesario que previamente se comunique o
namero de afiliacién a Seguridade Social (no caso de que este non tifia sido comunicado
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previamente, dita comunicacién deberd facerse no prazo que se sinale por esta
Administracion).

Mentres non se formalice a contratacién e non se produza a incorporacién ao posto de
traballo, o aspirante non terd dereito a percepcién econémica de ningunha clase.

Cada vez que vaia a facer unha contratacién comezarase a chamar aos/as candidatos/as
polo orde da bolsa de emprego, comezando sempre desde a primeira persoa dispofible
da listaxe que conforma a bolsa. Asi mesmo aqueles que renunciaran por causa
xustificada, permanecerdn na listaxe na mesma posicién en situacién “suspensién por
causa xustificada” ate que comuniquen a finalizacién desta situacion e a sua
dispofiibilidade inmediata para un novo contrato. Tal dispofibilidade entenderase efectiva
no dia seguinte habil da efectiva comunicacién, aos efectos do dereito de chamamento.

A renuncia ao posto pode presentarse por escrito no rexistro xeral, fax, correo
electrénico, ou calquera outro medio no que quede constancia no Concello.

No caso de que un/unha candidato/a renunciase, salvo por causa xustificada, pasara a
posicion final da listaxe no suposto dunha primeira e segunda renuncia, quedando
excluido/a da listaxe no suposto dunha terceira.

17.- INCIDENCIAS E REXIME DE RECURSOS.

En todo o non previsto nas presentes bases o tribunal quedara facultado para resolver
e/ou interpretar as dubidas que se poidan presentar, e tomar os acordos necesarios para
a boa orde e adecuado desenvolvemento do proceso; procurando, na media do posible, o
anonimato dos/as aspirantes durante a realizacién e correccidn das probas selectivas

E, todo esto, con pleno sometemento &s previsidons normativas aplicables ao respecto, e
con arranxo ao sentido e contido das propias bases.

Asi mesmo, o tribunal poderd declarar durante o transcurso do proceso selectivo como
excluidos a aqueles aspirantes que fagan uso de calquera actuacién fraudulenta nos
exercicios das probas selectivas; asi como solicitar dos aspirantes as aclaraciéns
complementarias que estime precisas.

Contra estas bases que pofien fin @ via administrativa e cantos actos administrativos
deriven das mesmas, os interesados poderan interpofier, alternativamente, o recurso de
reposicién potestativo, no prazo dun mes dende a sUa publicacién ou notificacién, ante a
alcaldia, de conformidade cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de outubro
(LPACAP), ou recurso contencioso administrativo, no prazo de dous meses contados
desde o dia seguinte ao da publicacién ou da notificacién da resolucién do recurso de
reposicion ou da data en que este se entenda desestimado, ante o Xulgado do
contencioso administrativo de A Corufia, de conformidade co art.46 da Lei 29/1998, do 13
de xullo, reguladora da xurisdicidn contencioso-administrativa. Todo isto sen prexuizo do
dereito dos interesados a formular calquera outro recurso que se considere pertinente.
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ANEXO I: MODELO DE SOLICITUDE

DATOS PERSOAIS

19 Apelido 22 apelido Nome
DNI Enderezo
Localidade Provincia Nacionalidade

Enderezo a efectos de notificacion

Teléfono Correo electrénico

DATOS DA PRAZA
Denominacién Categoria Xornada

EXPONO:

A vista da convocatoria do proceso selectivo para a cobertura das prazas incluidas na
oferta de emprego publico, publicada no BOP da Corufia n? 143 de 29 de xullo de 2022:

- DECLARO reunir todas e canda unha das condiciéns que se esixen nas bases da
convocatoria, e, asi mesmo, declarando non padecer enfermidade nin defecto fisico que
impida o normal desenvolvemento das funciéns correspondentes a ditos postos e, non ter
sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas, nin estar inhabilitado para o desenvolvemento de funciéns
publicas por sentenza firme.e co cofiecemento e expresa aceptacién de tédolos termos da
mesma.

- SOLICITO a mifia participaciéon no proceso selectivo de referencia de conformidade coas
bases da convocatoria

O gani sno.

Dispofio dun titulo acreditativo do nivel de linguallSI: NON:
galega
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Documentacién que se achega xunto coa solicitude:
__Fotocopia de DNI <

__Fotocopia da titulacién esixida <

__Documentacion xustificativa dos méritos alegados <

__Titulo acreditativo do nivel de cofiecemento da lingua galega.
__Outra (indicar):

O gani sno.
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LINGUA DE REALIZACION DOS EXAMES CASTELAN: GALEGO:

Proteccion de datos

De acordo co establecido pola normativa vixente en materia de proteccién de datos,
informamoslle de que o Responsable de Tratamento dos seus datos persoais € o
CONCELLO DE CAMARINA; correo@camarinas.net.

Dpo: O Delegado de Proteccién de Datos do CONCELLO DE CAMARINAS é Servizos de
Adaptacién Continua en Proteccién de Datos RB, S.L. co que poderd contactar en
correo@camarinas.net. Finalidade do tratamento: Os datos serdn utilizados para prestar o
servizo solicitado na presente instancia.O feito de que non nos facilite parte da
informacidn solicitada podera supofer a imposibilidade de prestarlle o servizo solicitado.
Prazo de conservacién: Os datos facilitados conservaranse durante o tempo necesario
para poder atender a suUa solicitude, asi como para dar cumprimento legal 4s xestiéns
administrativas derivadas da prestacién do servizo e sempre que se vexa cumprido o
prazo de prescricion de posibles responsabilidades derivadas do tratamento.
Lexitimacidén: Este tratamento de datos persoais estd lexitimado polo consentimento que
nos outorga ao realizar a solicitude de prestacién do servizo. Destinatarios de cesidns:
CONCELLO DE CAMARINAS non cederd os seus datos de caracter persoal. Dereitos: Ten
vostede dereito a acceder, rectificar ou suprimir os datos erréneos, solicitar a limitacién
do tratamento dos seus datos asi como opofierse ou retirar o consentimento en calquera
momento e solicitar a portabilidade dos mesmos. O Concello de Camarifas dispén de
formularios especificos para facilitarlle o exercicio dos seus dereitos. Pode presentar a
slia propia solicitude ou solicitar os nosos formularios, nas nas nosas instalaciéns ou por
correo electrénico en correo@camarinas.net, sempre acompafados dunha copia do seu
DNI para acreditar a sUa identidade.

Camarifias, __ de de

Asdo.:

SRA. ALCALDESA DO CONCELLO DE CAMARINAS.

Camarifas, asinado dixitalmente na data que figura a marxe pola alcaldesa D2 Sandra
Insua Rial.

Documento asinado electronicamente, pddese validar a sinatura co cddigo indicado na marxe na https.//sede.camarinas.net.
O cddigo de verificacion garante, mediante o cotexo na sede electrénica municipal, a integridade do documento
(artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos Servizos Publicos).



https://sede.camarinas.net/
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